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ఇండియా కంపెనీ సెక్రటరీల ఇన్స్టిట్యూట్

అన్ని  హక్కు లూ ప్రత్యే కించుకోవడమైనది. ది ఇన్స్ టిట్యూ ట్ 
ఆఫ్ కంపెనీ సెక్రటరీస్ ఆఫ్ ఇండియా ముందస్తు 
రాతపూర్వ క అనుమతి లేకుండా ఈ ప్రచురణలోని ఏ 
భాగాన్ని  ఏ రూపంలోనైనా లేదా ఏ విధంగానైనా కాపీ 
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నిరాకరణ: వివిధ రాష్ట్ర ప్రభుత్వం (ల) కింద పనిచేస్తున్న 
పంచాయతీలచే గ్రామ పంచాయతీల సమావేశాలపై 
ఈ మోడల్ గవర్నె న్స్  కోడ్ స్వీ కరించడం స్వ చ్ ఛంద 
స్వ భావం. ఈ కోడ్ ఏదైనా నిబంధన ఈ అంశంపై వర ్తించే 
రాష్ట్ర చట్టా లకు భిన్నం గా ఉంటుంది, అటువంటి వర ్తించే 
చట్టా ల నిబంధనలు ప్రబలంగా ఉంటాయి.
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డిల్లీ - 110 003 
ఫోన్ నెంబర్లు: 41504444, 45341000, ఫ్యా క్స్ : 24626727
వెబ్‌సైట్: www.icsi.edu, ఇ-మెయిల్: info@icsi.edu
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अयंबन्धुरयंनेतिगणनालघुचेतसाम ्
उदारचरितानांतुवसुधवैकुटुम्बकम॥्

(ఈ వ్య క్ తి నావారు, మరియు ఈ వ్య క్ తి నావారు కాదు 
అనే వ్య త్యా సం అజ్ఞా న విషయం. గొప్ప  ప్రవర్తన 
ఉన్న వారికి ప్రపంచం మొత్తం ఒక కుటుంబం.)

పైన పేర్కొ న్న  పదాలు ఇన్స్ టిట్యూ ట్ ఆఫ్ కంపెనీ సెక్రటరీస్ 
ఆఫ్ ఇండియా యొక్క  ఆలోచన మరియు ఉద్దేశం నిజమైన 
వర ్ణన. మంచి కార్పొ రేట్ పాలనను ప్రోత్స హించడంలో 
ICSI యొక్క  దృష్టి ప్రపంచ నాయకుడిగా ఉండవలసి 
ఉండగా, జాతీయ పాలనలో పరాకాష్టలు సాధించబడటం 
మరియు ప్రపంచ స్థాయిలో కూడా దీనిని అనుసరించడం 
గంట సమయం యొక్క  అవసరాన్ని  సూచిస్తుంది.

గ్రామ పంచాయతీల సమావేశాల కోసం మోడల్ గవర్నె న్స్ 
కోడ్, గ్రాస్‌రూట్స్  స్థాయిలోనే ఉత్తమ పద్ధతులను 
ఒప్పిం చడాన్ని ప్రా రంభించడానికి ICSI చేసిన ప్రయత్నం . 
జాతీయ స్థాయిలో సుపరిపాలన యొక్క  చట్రాన్ని  అభివృద్ధి 
చేసే అంతిమ లక్ష్యా న్ని  సాధించడానికి 2017లో అభివృద్ధి 
చేయబడిన ఈ కోడ్ అందరి హర ్ష ధ్వ నాలను మరియు 
ప్రశంసలను పొందింది.
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ప్రజలతో కనెక్ ట్ అవ్వ డానికి మరియు ఈ చొరవను పెంచే 
ప్రయత్నం లో, తదుపరి స్థాయికి ప్రయత్నా లను తీసుకొని, 
ICSI భారతదేశంలోని 10 ప్రధాన ప్రాంతీయ భాషలలో 
కోడ్‌ను అనువదించింది. ఈ కార్య కలాపాల స్కీ మా 
వెనుక ఉన్న  ఆలోచన ఏమిటంటే, సుపరిపాలన యొక్క 
విలువలను గరిష్టంగా పెంచడం మరియు సూత్రాలను 
నిజమైన వాటాదారులు, నిజమైన వాటాదారులు, 
పంచాయతీలు చాలా తేలికగా మరియు సౌకర్య వంతంగా 
పాటించేలా చూడటం.

ఈ కోడ్ యొక్క  అనువాదం మరియు ప్రచురణలో డైరెక ్టరేట్ 
ఆఫ్ ప్రింటింగ్ మరియు పబ్లికేషన్స్  అంకితభావాలను 
నేను అభినందిస్తున్నా ను.

ఈ ప్రచురణ పంచాయతీలకు వారి రోజువారీ పనితీరులో 
మరియు సుపరిపాలన యొక్క  నూతన యుగంలో 
ప్రవేశించడంలో అంతిమ లబ్ధిదారులకు ఎంతో 
ప్రయోజనకరంగా ఉంటుందని నేను విశ్వ సిస్తున్నా ను. ఈ 
ప్రచురణ యొక్క  మెరుగుదల కోసం వారి నిర్మా ణాత్మ క 
సూచనలు / వ్యా ఖ్య లను అందించినందుకు 
వినియోగదారులను / పాఠకులను నేను అభినందిస్తున్నాను.

సిఎస్ ఆశిష్ గార్ గ్
అధ్య క్షుడు
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 ముందుమాట

రిగ్వేదం నుండి పదాలను ఉటంకిస్తూ, “మనం సామరస్యంగా 
కదలండి, ఒకే గొంతులో మాట్లాడతాము; మన మనస్సులు 
ఏకీభవిస్తాయి”, శ్లోకా లోతుగా సమగ్ర అభివృద్ధి ఆలోచనను 
మరియు ఏ దేశానికైనా దాని ప్రాముఖ్యతను ప్రచారం 
చేస్తుందని నేను నమ్ముతున్నాను. జనాభాలో 70% మంది 
సుమారు 7,00,000 గ్రామాలలో నివసిస్తున్న దేశానికి, 
భారతదేశాన్ని ‘గ్రామాల భూమి’ అని చాలా సముచితంగా 
పేర్కొనవచ్చు. ‘గ్రామాలు లేదా దేశ గ్రామాలు పక్కన పెడితే, 
ఆర్థిక వ్యవస్థ అభివృద్ధి లేదా దేశ నిర్మాణ లక్ష్యం సాధించడం 
అసాధ్యం.
వాస్తవాన్ని నమ్ముతూ, దేశం యొక్క సంపూర్ణ వృద్ధి మరియు 
అభివృద్ధిలో సుపరిపాలన పద్ధతులు ఉండటం ద్వారా 
పోషించిన పాత్ర గురించి పూర్తిగా తెలుసుకోవడం, ICSI 
ఒక ప్రత్యేకమైన మరియు వినూత్న దృక్పథంతో దేశ 
గ్రామాలను సంప్రదించింది.
1992 లో 73 “రాజ్యాంగ సవరణ పంచాయతీ రాజ్ 
వ్యవస్థకు పునాది వేసిన దేశ పాలన నిర్మాణంలో 
వికేంద్రీకరణను తీసుకువచ్చింది. ఈ సవరణ యొక్క ఏకైక 
ఉద్దేశ్యం ప్రజాస్వామ్యాన్ని అట్టడుగు స్థాయిలో స్థాపించడానికి 
రాజ్యాంగపరమైన అనుమతి ఇవ్వడం. ఇది రాష్ట్ర స్థాయిలో 
లేదా జాతీయ స్థాయిలో ఉనికిలో ఉంది. అభివృద్ధిని గ్రాస్-
రూట్ స్థాయిలో ప్రస్తావిస్తే, “బలమైన మూలాలున్న చెట్టు 
తుఫానులను చూసి నవ్వుతుంది” అని రాసే పాత సామెతను 
సూచించడం సముచితంగా అనిపిస్తుంది. ICSIలో, మేము 
గట్టిగా నమ్ముతున్నాము ఒకవేళ సుపరిపాలన ఒక దేశాన్ని 
బలోపేతం చేయడానికి మరియు గ్రామాలు భారతీయ ప్రధాన 
భూభాగం యొక్క మూలాలను ఏర్పరుచుకోవటానికి 
ఉద్దేశించినట్లయితే, 
ఈ సామెతతో నడిపించడం సముచితం మరియు దేశంలోని 
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గ్రామాలు లేదా అట్టడుగు ప్రాంతాలకు మార్గనిర్దేశం 
చేయడానికి ప్రయత్నాలు చేయాలి. అన్నీ కలిసిన వృద్ధి 
మరియు అభివృద్ధి.
గ్రామ పంచాయతీల ప్రస్తుత పాత్రలు మరియు బాధ్యతలను 
పరిశీలిస్తే, సమాజంలోని ఈ విభాగంలో పాలన యొక్క 
ప్రాముఖ్యతను సులభంగా అర్థం చేసుకోవచ్చు. స్థానిక 
యూనిట్లు లేదా స్వయం-ప్రభుత్వం కావడంతో, 
పంచాయతీలు వారి కార్యనిర్వాహకులచే 
నిర్వహించబడుతున్నాయి, ఆర్థికాభివృద్ధికి మరియు వారి 
ప్రాంతంలో సామాజిక న్యాయం కోసం కృషి చేస్తాయి. 
ప్రణాళిక మరియు బడ్జెట్, కార్యాలయం మరియు ఖాతాల 
నిర్వహణ, ప్రాజెక్టుల అమలు మరియు పర్యవేక్షణ, డ్రమ్ 
సబీన్ పట్టుకోవడం, ఫిర్యాదుల పరిష్కారము మొదలైన వాటి 
యొక్క వివిధ విధులను నిర్వర్తించడం వంటి వాటి కోసం 
role హించిన పాత్రను పోషించడం; ఈ ఎన్నికైన ప్రతినిధులు 
ఈ ప్రక్రియలను విజయవంతం చేయడంలో అదనపు మైలు 
నడవాలి.
గ్రామ పంచాయతీల సమావేశాల కోసం మోడల్ గవర్నెన్స్ 
కోడ్ పంచాయతీల సమావేశాన్ని ఏర్పాటు చేయడంలో 
ప్రామాణిక పద్ధతుల అమలును సులభతరం చేయడానికి 
ఐసిఎస్ఐ యొక్క సామాజిక చొరవ. ప్రకృతిలో స్వచ్ఛందంగా 
ఉన్నప్పటికీ, ఈ కోడ్ వారి పాత్రలు మరియు బాధ్యతలకు 
సంబంధించి పంచాయతీల యొక్క ఎన్నుకోబడిన 
ప్రతినిధులను సున్నితం చేయడానికి, అవగాహన 
తీసుకురావడానికి మరియు మరెన్నో ఉద్దేశించబడింది, 
ప్రజాస్వామ్య నిర్మాణం యొక్క చివరి దశలో మంచి పాలనను 
ఎలా బోధించవచ్చో మార్గదర్శక కాంతిగా ఉండండి. దేశం.
“చివరి వ్యక్తి యొక్క పెరుగుదల” అని అర్ధం అంటియోదయ 
యొక్క అంతిమ మార్గదర్శక సూత్రం ద్వారా ఎక్కువగా 
మార్గనిర్దేశం చేయబడుతుంది, ఐసిఎస్ఐ యొక్క ఈ చొరవ 
గ్రామ పంచాయతీల సమావేశాలలో సమర్థవంతమైన 



vii

నిర్ణయం తీసుకోవడాన్ని నొక్కిచెప్పడానికి మరియు దేశంలోని 
ఈ విభాగాన్ని సమానంగా తీసుకురావడానికి 
ఉద్దేశించబడింది. దేశం యొక్క ప్రధాన స్రవంతి పాలన 
నిర్మాణం.
ఐసిఎస్ఐ గత అధ్యక్షుడు సిఎస్ పవన్ కుమార్ విజయ్, 
ICSO, CS రంజీత్ పాండే, ఐసిఎస్ఐ, సిఎస్ బాను 
దండోనా, జాయింట్ డైరెక్టర్, CS (IV) అనామిక చౌదరి 
డిప్యూటీ డైరెక్టర్ మరియు CS రాకేష్ కుమార్, ఎగ్జిక్యూటివ్ 
(అకాడెమిక్స్) గ్రామ పంచాయతీల సమావేశాల కోసం ఈ 
మోడల్ గవర్నెన్స్ కోడ్ యొక్క మాన్యుస్క్రిప్ట్‌ను సిద్ధం 
చేస్తోంది.
అభివృద్ధి అనేది నిరంతర ప్రక్రియ మరియు ఈ మోడల్ 
గవర్నెన్స్ కోడ్‌కు సమానంగా వర్తిస్తుంది. ఈ మోడల్ 
గవర్నెన్స్ కోడ్ యొక్క మరింత మెరుగుదల కోసం వారి 
సూచనలు / వ్యాఖ్యలను అందించడానికి నేను వ్యక్తిగతంగా 
వినియోగదారులకు మరియు పాఠకులకు కృతజ్ఞతలు 
తెలుపుతున్నాను.

సిఎస్ (డా) శ్యామ్ అగర్వాల్ 
అధ్యక్షుడు

స్థలము: న్యూ ఢిల్లీ
తేదీ: 04 Oct 2017

ది ఇన్స్టిట్యూట్ ఆఫ్ కంపెనీ సెక్రెటరీస్ ఆఫ్ ఇండియా

గ్రామ స్వరాజ్ గురించి నా ఆలోచన ఏమిటంటే, ఇది దాని 
స్వంత కీలకమైన కోరికల కోసం దాని పొరుగువారి నుండి 
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స్వతంత్రంగా ఉంటుంది మరియు ఇంకా చాలా 
మందికి స్వతంత్రంగా ఉన్నప్పటికీ పరస్పర 
ఆధారపడటం అవసరం..
స్థానిక స్వపరిపాలన వ్యవస్థలను బలోపేతం 

చేయాలనే బలమైన నమ్మిన, మహాత్మా గాంధీ ఫాదర్ ఆఫ్ ది 
నేషన్, స్థానిక సమస్యలను పరిష్కరించడానికి ప్రతి గ్రామం 
పూర్తిగా మరియు పూర్తిగా అధికారం కలిగి ఉండాలని 
అభిప్రాయపడ్డారు. ఈ ఆలోచనను నిరూపించడానికి పై కోట్ 
సరిపోతుంది.
భారత రాజ్యాంగం ప్రకారం, గ్రామ పంచాయతీలు స్వయం 
పాలన యొక్క స్థానిక యూనిట్లు, ఆర్థికాభివృద్ధికి కృషి 
చేస్తాయి మరియు వారి ప్రాంతంలో సామాజిక న్యాయం 
జరిగేలా చేస్తాయి. ఈ ఆదేశం ప్రకారం, రాష్ట్రాల్లోని 
పంచాయతీ రాజ్ ఇన్స్టిట్యూషన్స్ (PRL) సంవత్సరాలుగా 
అభివృద్ధి చెందాయి మరియు ఆర్థికాభివృద్ధిని సాధించడంలో 
మరియు అందరికీ సామాజిక న్యాయం పొందడంలో 
ముఖ్యమైన పాత్ర పోషించాయి. అయినప్పటికీ, 
సమర్థవంతమైన ఫలితాలు కనిపించకముందే చాలా దూరం 
వెళ్ళాలి మరియు ప్రజల స్వయం పాలన సంస్థగా 
పంచాయతీల పనితీరులో మరింత అభివృద్ధి కనిపిస్తుంది.
స్థానిక ప్రభుత్వాలుగా పంచాయతీలు, నిర్ణయాధికారంలో 
పేద, అట్టడుగు, మరియు బలహీన వర్గాల భాగస్వామ్యం 
మరియు చొప్పించడంలో కీలక పాత్ర పోషిస్తాయి. అప్పటి 
నుండి, స్థానిక ప్రజలకు వారి ప్రాంతం, వనరులు మరియు 
సమస్యలు బాగా తెలుసు; పంచాయతీలు స్థానిక 
ఆర్థికాభివృద్ధికి ప్రణాళికలు వేయవచ్చు మరియు సంబంధిత 
ప్రాంతాల సమస్యలను పరిష్కరించవచ్చు.

పాలనా సంస్కరణల అవసరం పంచాయతీల యొక్క పనితీరు 
మరియు పని విధానాలకు సంబంధించినంతవరకు 
దేశవ్యాప్తంగా విభిన్న పద్ధతులు అనుసరించబడతాయి. వారి 
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పనితీరును మెరుగుపరచడానికి, ఎన్నుకోబడిన ప్రతినిధులు 
మరియు పంచాయతీల యొక్క ఇతర వాటాదారులను 
అనుసరించాల్సిన ప్రక్రియలతో గ్రామ పంచాయతీ 
సమావేశాలలో సభ్యులందరినీ సమర్థవంతంగా పాల్గొనడం 
మరియు ప్రజాస్వామ్య నిర్ణయం తీసుకోవడం కోసం బాగా 
సంభాషించాల్సిన అవసరం ఉంది.
పంచాయతీ సమావేశాలలో సమర్థవంతంగా పాల్గొనడం, 
చర్చించడం మరియు నిర్ణయం తీసుకోవడం మంచి పాలనకు 
కీలకమైన సదుపాయం అని చెప్పకుండానే ఇది జరుగుతుంది. 
కానీ ఒక పంచాయతీ సమర్థవంతంగా మాత్రమే ఉంటుంది, 
ప్రజాస్వామ్య పద్ధతిలో పనిచేస్తుంది, పాల్గొనే మరియు సమగ్ర 
ప్రణాళికను చేపడుతుంది, పథకాలు మరియు ప్రాజెక్టులను 
సమర్థవంతంగా అమలు చేస్తుంది మరియు ప్రజలకు 
జవాబుదారీగా ఉంటుంది. దీనికి విరుద్ధంగా, పంచాయతీ 
యొక్క పనితీరు ప్రణాళికా రహితంగా ఉంటే, 
ప్రజాస్వామ్యబద్ధంగా నిర్ణయాలు తీసుకోకపోతే, పంచాయతీ
మిల్నోట్బీబుల్టోపెర్ఫార్మిట్స్ పాత్రను ఊహించిన విధంగానే 
చేస్తుంది. కాబట్టి, చాలా ముఖ్యమైన నిర్ణయాలు పంచాయతీ 
సమావేశాలలో తీసుకోబడతాయి కాబట్టి, ఇవి చక్కగా 
నిర్వహించబడటం చాలా ముఖ్యం.
ఈ నేపథ్యంలో, ఇన్స్టిట్యూట్ ఆఫ్ కంపెనీ సెక్రటరీస్ ఆఫ్ 
ఇండియా (ICSI) పంచాయతీల సమావేశాలను 
నిర్వహించడం మరియు నిర్వహించడం వంటి ప్రామాణిక 
పద్ధతులను సులభతరం చేయడానికి ఈ “మోడల్ గవర్నెన్స్ 
కోడ్ ఫర్ మీటింగ్స్ ఆఫ్ గ్రామీ పంచాయత్స్”ను 
ప్రవేశపెట్టింది.
ఈ గవర్నెన్స్ కోడ్ అభివృద్ధి కోసం, వివిధ రాష్ట్రాలలో 
అభ్యాసాల యొక్క నిశ్చయాత్మక అధ్యయనం చేపట్టబడింది 
మరియు క్షేత్ర సందర్శనలు జరిగాయి, వీటిలో రెండోది 
ఆచరణాత్మక సమస్యల యొక్క అవగాహన మరియు 
అభివృద్ధి మరియు గ్రామ పంచాయతీలను నిర్వహించడంలో 
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అనుసరించిన స్థానిక పద్ధతులు.
గ్రామ పంచాయతీల సమావేశాలు మరియు దానికి 
సంబంధించిన విషయాలను సమావేశపరచడానికి మరియు 
నిర్వహించడానికి సూత్రాల సమితిని సూచించడానికి కోడ్ 
ప్రయత్నిస్తుంది. గ్రామ పంచాయతీ సమావేశాల పాలనకు 
సంబంధించిన ప్రాథమిక సూత్రాలు సంబంధిత రాష్ట్ర 
చట్టాలలో పేర్కొనబడిన విషయం అందరికీ తెలిసిందే. గ్రామ 
పంచాయతీల పనితీరులో మెరుగైన పాలనను 
ప్రోత్సహించడానికి ఇటువంటి చట్టాలను భర్తీ చేయడానికి ఈ 
గవర్నెన్స్ కోడ్ ప్రయత్నిస్తుంది.

ఈ పాలన నియమావళి యొక్క అంతిమ లక్ష్యం సెక్రటేరియల్ 
పద్ధతుల ప్రామాణీకరణ ద్వారా సుపరిపాలనను సులభతరం 
చేయడమే, దాని పరిచయం వీటితో సహా పరిమితం కాకుండా 
బహుళ ప్రయోజనాలకు ఉపయోగపడుతుంది:
•	 • సమావేశాలను నిర్వహించడం మరియు 

సమావేశపరచడంలో ఏకరీతి మరియు ప్రామాణిక 
పద్ధతుల సదుపాయం;

•	 సమావేశాల పరిపాలనలో వృత్తి నైపుణ్యాన్ని నింపడం;
•	 వ్యవస్థలు మరియు విధానాలను క్రమబద్ధీకరించడం;
•	 మీటింగ్‌రికార్డ్స్ మరియు ఇతర సంబంధిత పత్రాలు / 

సమాచారం;
•	 పంచాయతీల పనితీరులో కఠినమైన నియంత్రణలు 

మరియు క్రమశిక్షణను నిర్ధారించడం;
•	 వివాదాలలో తగ్గింపు;
•	 నిధుల సమర్థవంతమైన వినియోగం మరియు అంతర్గత 

నియంత్రణ విధానాల బలోపేతం; మరియు
•	 సమావేశ రికార్డులలో తారుమారు చేసిన సందర్భాలను 

గుర్తించడం.
అనుసరించే గవర్నెన్స్ కోడ్‌లో, ప్రామాణిక పద్ధతులు 
వ్యక్తీకరించబడ్డాయి మరియు ఒకే చోట సమగ్రంగా 
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అందుబాటులో ఉంచబడ్డాయి. మంచి ప్రభుత్వ సూత్రాలను 
అనుసరించి, సమావేశాన్ని నిర్వహించడం మరియు 
నిర్వహించడం వంటి ప్రధాన అంశాలపై స్పష్టత 
ఇస్తున్నందున, పంచాయతీలు పాటించడం అనుసరించే 
ప్రక్రియలను బాగా తగ్గిస్తుంది.
ప్రకృతిలో స్వచ్ఛందంగా ఉన్నప్పటికీ, పంచాయతీల 
సమావేశాలపై మోడల్ గవర్నెన్స్ కోడ్ ఈ వ్యవస్థ యొక్క 
పాలన నిర్మాణంలో అనివార్యమైన పాత్ర పోషిస్తుందని 
భావిస్తున్నారు. గవర్నెన్స్ కోడ్‌లో అందించిన సూత్రాలు 
మరియు విధానాలను అనుసరించడం ద్వారా నిర్వహించిన 
సమావేశాలు మాలా ఫిడే చర్యలను అరికట్టడానికి మరియు 
పంచాయతీ సమావేశాలలో క్రమశిక్షణను ప్రోత్సహించడంలో 
సహాయపడతాయి.
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మోడల్ గవర్నెన్స్ కోడ్కో సం
గ్రామ పంచాయతీల సమావేశాలు

గ్రామ పంచాయతీల సమావేశాల కోసం మోడల్ గవర్నెన్స్ 
కోడ్ యొక్క వచనం కిందిది.

పరిచయం
ఈ సంగ్రహం యొక్క ముఖ్య ఉద్దేశ్యము  గ్రామ పంచాయుతీ 
సమావేశాల ప్రణాళికను ఏర్పాటుచేయటం, సమావేశాలు 
నిర్వహించటం మరియి వాటి విషయాలకు సంబంధించిన 
అభిప్రాయాలను, నిర్ణయాలను నిర్ధారించే ప్రయత్నం 
చేయుట.
గ్రామపంచాయితీ సమావేశాలకొరకు ఈ నియమాల 
సంగ్రహంలో ఏ నిర్ణయాలు, సిద్ధాంతాలనైతే ఇచ్చారో అవి 
కార్యనిర్వాహక మండలి సమావేశాలకి వర్తిస్తాయి. కానీ 
వాటిలో కొంచెం తేడా ఉంటుంది. ఎవరైనా చట్టప్రకారం 
నిర్దేశించిన నియమాలను మరియి శాసనాలను అక్కడ 
ప్రయోగించవచ్చు.
ఏ గ్రామ పంచాయితీ తనంతట తానే సమావేశాలు 
నిర్వహించదు, అంతేకాకుండా తనను ఎన్నుకున్న సభ్యులు 
మరియి సర్పంచ్ ల ద్వారానే నిర్వహించబడుతుంది. 
గ్రాపంచాయితీలోని ప్రతి సభ్యుడు మరియి సర్పంచ్ యెక్క 
పాత్ర చాలా ముఖ్యమైనది. వారు గ్రామ పంచాయితీ యొక్క 
ఆస్తులకు సంరక్షకులు. గ్రామ ప్రజల యొక్క అవసరాలు 
తీర్చవలసిన బాధ్యత వారి మీదే ఉంటుంది. ఈ బాధ్యతలను 
పూర్తి చేయటం కొరకు వారు తమ శక్తి సామర్ధ్యాలను మరియి 
అధికారాలను జాగ్రత్తగా, తెలివిగా, నిష్ఠగా నిర్వహించవలెను. 
పంచాయితీ సభ్యులు మరియి సర్పంచ్ గ్రామపంచాయితీ 
యొక్క చట్టప్రకారం ఏర్పరిచిన సమావేశాలలో 
అంగీకారముతో తీసుకున్న నిర్ణయాలను అమలు చేయటానికి  
తమ శక్తి సామర్ధ్యాలను, అధికారాలను ఉపయోగిస్తారు.



2

ప్రతి రాష్ట్ర చట్టంలో సమావేశం యొక్క ఆదేశాల 
సందర్భములో ఆధారమైన నిర్ణయాలనుపేర్కొన్నారు. ఇది 
ముసాయిదా సంగ్రహం న్యాయపరంగా స్పష్టగా వ్యాఖ్యానించి 
ఈ సిద్దాంతాలను పాటించటం తేలిక చేసారు. అంతేకాక 
వేరు వేరు గా వ్యవహారములోకి తీసుకువచ్చే విధానాలలో 
ఏదైనా అస్పష్టంత ఉంటే దానిని వేరు చేసి దానికి తగిన 
విధంగా ఒక పూర్తి విధానాన్ని తయారుచేసి దానిలో ఏకత్వాన్ని 
నిర్ణయించవచ్చు.
ఈ ముసాయిదా సంగ్రహం లో చట్ట ప్రకారం 
తొలగించినదానిని తిరిగి పొందు పరచలేదు. ఇది చట్టప్రకారం 
దానిలో ఉన్న గణాంకాల ప్రకారం అమోదించదగినది. దాని 
ద్వారా గ్రామపంచాయితీ సమావేశాలు చక్కగా 
చేసుకోవటానికి వీలు ఉన్నది. 
అనేక రాష్ట్ర ప్రభుత్వాలు చట్టపరిధిలో ఏర్పాటు చేయబడిన  
గ్రామపంచాయితీలు తమ సమావేశాల కొరక ఈ ఆదర్శ 
నియమావళి సంగ్రహాన్ని  స్వీకరించటంలో స్వతంత్రులు. 
ఒకవేళ ఈ సంకలనం లో ఏర్పడినవి చట్టప్రకారం  
యోగ్యమైనది  అనుకుంటే ఆ చట్టాన్నే ఏర్పాటు చేసుకోవచ్చు.

నిర్వచనాలు
ఏ సందర్భంలోనైన అవసరమైనవి ఈ నియమాల సంగ్రహం 
లో
“స్పష్టమైన రోజులు” అనగా ఆరోజులలో నోటీసు ఇచ్చిన 
దగ్గరనుంచి సమావేశానికి మధ్య ఉన్న సమయము, మరియి 
అందులో ఆదివారం మరియు మిగతా అవకాశాలు 
పాలుపంచుకోవడం.
“సమర్ధవంతమైన అధికారి” అనగా –రాష్ట్ర ప్రభుత్వం యొక్క 
సంస్థ లేక అటువంటి అధికారి కి సంబంధించినది, దానిని 
రాష్ట్ర ప్రభుత్వం తన నోటీసులో పేర్కొన్న అధికారములతో 
కూడినది ఆ అధికారాలను ఉపయోగించటానికి నియమించిన 
అధికారి.
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“ప్రభుత్వం మరియి రాష్ట్ర ప్రభుత్వం” అనగా సంబంధిత 
రాష్ట్రం యొక్క ప్రభుత్వం తో కూడినది.
“గ్రామపంచాయితీ” అంటే రాష్ట్రంలో పంచాయితీ 
చట్టపరిధిలో ఉన్న గ్రామ ప్రమాణం మీద  స్థానిక పాలన 
కొరకు నిర్మించిన సమూహము.
“ఆసక్తిగల సభ్యుడు” అనగా గ్రామపంచాయితీ సమావేశంలో 
వివరణపత్రం లో ఇచ్చి అటువంటి సంఘటన లేక విషయం 
మీద  సభ్యుని యొక్క ప్రత్యక్ష లేక అప్రత్యక్ష రూపానికి 
సంబంధించినది 
“సభ్యుడు” అనగా గ్రామపంచాయితీ యొక్క సభ్యులు తో 
కూడినది దానిలో సర్పంచ్ కూడ పాలు పంచుకోవడం
“వివరములతో కూడిన పత్రం లేక పుస్తకం(మినిట్స్)”  అంటే 
సమావేశం లో చర్చిన విషయాలను  రాసే లేక ఎలాక్ట్రినిక్ 
రూపంలో ఉంచిన దస్తావేజు
“పంచాయితీ సభ్యుడు” అనగా ఉద్దేశ్యము సర్పంచ్ కాకుండా 
పంచాయితీలోని మిగిలిన సభ్యులు
“నిర్ధారించటం లేక ముందే నిర్ణయించడం” – యొక్క 
ఉద్దేశ్యము సంబంధిత రాష్ట్రం ద్వారా నిర్ధారించిన లేక 
నిర్ణయించిన చట్టం లేక నియమాలతో కూడినది.
“సర్పంచ్” అంటే అర్థం – గ్రామపంచాయితీ సభ్యులలో 
ముఖ్యుడు, అతని ఎన్నిక పంచాయితీ పరిధిలోని గ్రామము 
మరియి గ్రామములో ఎన్నుకోబడిన సూచీజాబీతాలో 
(రిజిష్టర్) ఉన్న వ్యక్తుల ద్వారా జరుగుతుంది.
“కార్యదర్శి” అనగా రాష్ట్ర ప్రభుత్వం యొక్క అధికార సంస్థ 
ద్వారా లేక రాష్ట్ర ప్రభుత్వం ద్వారా పంచాయితీ కొరకు 
నియమించబడినటువంటి వ్యక్తి.
“కార్యనిర్వాహక మండలి”  ఉద్దేశ్యము పంచాయితీ ద్వారా 
ఏర్పడిన కార్యనిర్వాహక మండలితో కూడినది.
“ప్రత్యేక సమావేశం”  అనగా  సాధారణ సమావేశంలా 
కాకుండా వేరే  ప్రత్యేక సమావేశం  దానికి సర్పంచ్ 
ఆహ్వనిస్తారు. సర్పంచ్ ద్వారా స్వయంగా వివరణ పత్రం 
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ఇచ్చి సభ్యులను విశేష ఆహ్వనం మీద పిలవబడుతుంది. 
ఇందులో తాత్కాలిక చర్చల నుంచి తీసుకొన్న ప్రత్యేక 
సమావేశాలతో కూడిన సామాగ్రి కూడ ఉంటుంది.
“ఉపసర్పంచ్” -  గ్రామపంచాయితీ ఉపాధ్యక్షుడు అతని 
ఎన్నిక పంచాయితీ పరిధిలో ఉన్న గ్రామము లేక గ్రామ 
సభ్యులు ఎన్నికల ధృవీకరించిన జాబీతాలో (రిజిష్టర్)ఉన్న 
వ్యక్తుల ద్వారా జరుగుతుంది.
ఇక్కడ కొన్ని శబ్ధాలు మరియి భావలు వ్యక్తం చేయబడినవి. 
మరియి వాటికి పరిభాషలు ఇవ్వలేదు. వాటి అర్ధం సంబంధిత 
రాష్ట్రాల చట్టపరిధిలోనిది దాని పరిధిలోనే ఆ సంబంధిత 
గ్రామ పంచాయితీ నిర్మాణం జరుగుతుంది.
1. సమావేశాల (ఏర్పాటు) ప్రణాళిక

1.1	అధికారి 

1.1.1 సర్పంచి గైరుహజరీలో ఉపసర్పంచ్ యొక్క 
ఆదేశానుసారం కార్యదర్శి గ్రామ పంచాయతీ 
సమావేశానికి ఏర్పాటు చేస్తాడు.

1.1.2	 ఒకవేళ ఏదైన సమావేశం చట్టప్రకారం గా ఒక నిర్ణిత 
సమయములో ఏర్పాటు చేయవలసిన అవసరం 
ఏర్పడితే కార్యదర్శి సర్పంచ్ తో సంప్రదింపులు చేసి 
సమావేశానికి ఏర్పాటు చేస్తాడు.

1.1.3	 ఒక నిర్ణిత సంఖ్యలో సభ్యుల విన్నపం మీద 
సమావేశానికి పిలవటానికి కార్యదర్శి సర్పంచ్ 
తోపాటు సంప్రదింపులు చేస్తాడు.

1.1.4	 సర్పంచ్, ఎప్పుడు  యోగ్యమైనది అనుకుంటే అప్పుడు, 
మరియి నిర్ణిత సంఖ్యా సభ్యుల ద్వారా లిఖిత పూర్వక 
విన్నపం మీద అటువంటి విన్నపం అందుకున్న తేదీ 
నుంచి నిర్ణయించిన సమయములోపు ఒక విశేష 
సమావేశాన్ని ఏర్పాటు చేయటానికి అవసరమైన 
ప్రణాళికను తొందరగా తయారు చేయటానికి 
కార్యదర్శికి ఆజ్ఞలు జారిచేస్తాడు.

1.1.5	 ఒకవేళ సర్పంచ్ ప్రత్యేక సమావేశం ఏర్పాటు 
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చేయటములో విఫలుమైతే అప్పుడు ఉప సర్పంచ్ 
కాని లేక అతని గైరహజరీలో సమర్ధుడైన అధికారితో 
అటువంటి సమావేశం ఏర్పాటు చేయవచ్చు. 
మరియి సభ్యులు కి నోటీసు ఇవ్వటం మరియి 
సమావేశాన్ని ఏర్పాటు చేయటానికి అవసరమైన 
చర్యలు తీసుకోవటానికి కార్యదర్శికి ఆజ్ఞ ఇవ్వవచ్చు.

1.2	సమయము, స్థానము మరియి సమావేశం యొక్క క్రమ 
సంఖ్య

1.2.1	 ఉదయం 7 గంటల నంచి సాయంత్రం 8 
గంటల మధ్య ఏదైన ఒక రోజు సమావేశానికి 
ఏర్పాటుచేయవచ్చు. దానికోసం పంచాయతీ 
పరిధిలోని ప్రాంతములో గాని లేక గ్రామ 
పంచాయతీ లేక ప్రభుత్వానికి సంబంధించిన  ఏదైన 
స్థలంలో కానీ ఏర్పాటు చేయవచ్చు.

1.2.2	 సందర్భాన్ని బట్టి, సౌకర్యమును బట్టి గ్రామ 
పంచాయతీ ప్రత్యేక సమావేశానికి క్రమసంఖ్య 
ఉంటుంది.

1.2.3	 ముఖ్య సమావేశం మరే కారణంగానైన వాయిదా 
పడిన సమావేశం యెక్క క్రమసంఖ్య సరిగా 
ఉండాలి.ఆ తారీఖు నుంచి సమావేశం యొక్క 
క్రమసంఖ్య ఇవ్వబడుతుంది. కింది విధంగా : 

	 [ఉదాహరణ ఒకవేళ ముఖ్య సమావేశం యొక్క 
క్రమసంఖ్య 6అయితే, అప్పుడు వాయిదా పడిన 
సమావేశం యొక్క క్రమ సంఖ్య కూడ 6 (వాయిదా 
పడిన)గా ఇవ్వబడుతుంది.]

	 ఒకవేళ పంచాయుతీ సమావేశాలకి క్రమ 
సంఖ్య ను ఇచ్చే విధానం లేకపోతే అప్పుడు 
వారు మోడల్ కోడ్ ను తీసుకొన్న తారీఖు 
నుంచి తమ సమావేశాలకి క్రమ సంఖ్యను 
ఇవ్వడం మోదలు పెట్టవచ్చు.



6

1.3	సమాచార ప్రకటన లేక ప్రకటన కాగితము (నోటిస్)

1.3.1	 గ్రామ పంచాయతీ సమావేశాల సమాచార 
ప్రకటన (నోటిస్) కనీష్ఠంగా ఐదు రోజులు ముందే 
ఇవ్వవలెను.

1.3.2	 ఒకవేళ మెజారిటీ సభ్యులు ఏదైన ప్రత్యేక 
సమావేశాన్ని  ఏర్పాటు చేయాలనుకుంటే సమాచార 
ప్రకటన (నోటీసు) ఇచ్చే సమయము కనిష్ఠంగా 
ఉంటుంది. కాని సమావేశానికి సంబందించి 24 
గంటలు ముందే సమాచార ప్రకటన (నోటీసు) 
ఇవ్వవలసి ఉంటుంది. ఏదైన ఆకస్మాత్తుగా జరిగిన 
సంఘటన మీదే నిర్ణయము తీసుకొనటానికి ఏ 
సమయములోనైనా 24 గంటల లోపే సమావేశము 
ఏర్పాటు చేయవచ్చు. 

1.3.3	 ఏప్పుడైన ముందుగా నిర్ణయించిన తేది ప్రకారం 
సమావేశము ఏర్పటుచేస్తే ఆసమావేశానికి లాంఛన 
ప్రాయముగా నోటీసు ఇవ్వవలసి ఉంటుంది. ప్రత్యేక 
సమావేశానికి విడిగా ఎటువంటి సమాచార ప్రకటన 
(నోటీసు) ఇవ్వవలసిన అవసరం లేదని చట్టంలో 
ఉంది.    

1.3.4	 సమాచార ప్రకటన (నోటీసు) లో క్రమసంఖ్య 
, తారీఖు, రోజు, సమయము మరియి సమావేశ 
స్థానాన్ని పూర్తిగా తెలియచేయాలి.

1.3.5	 గ్రామ పంచాయతీ సమావేశం కొరకు సమాచార 
ప్రకటన (నోటీసు) కార్యదర్శి లేక ప్రభుత్వం ద్వారా 
నియమించిన అధికారి ఇవ్వవచ్చు మరియి వారి 
గైరహాజరీలో పంచాయతీ ద్వారా నియమించిన 
సర్పంచ్ కాని లేక ఎవరైనా సభ్యుడు కాని ఇవ్వవచ్చు.

1.3.6	 సమాచార ప్రకటన (నోటీసు) ఇచ్చే అధికారి 
సమాచార ప్రకటన (నోటీసు) లో తన పదవి పేరు 
మరియి  పదవితో అతనికి గల సంబంధం  యొక్క 
వివరణ ఇవ్వవలెను. 

1.3.7	 ప్రత్యేక సమావేశానికి సంబందించిన సమాచార 
ప్రకటన (నోటీసు) లిఖిత పూర్వకంగా ( 
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కేవలం1.3.3. చెప్పిన పరిస్థుతులలో కాకుండా) 
ప్రతి ఒక్క సభ్యునికి మరియి ప్రభుత్వం ద్వారా 
నియమించిన అధికారికి ఇవ్వవలయును. ఈ 
సమాచార ప్రకటన (నోటీసుని) వ్యక్తిగత సిబ్బంది 
ద్వారా పంపవచ్చు, లేదా పోస్టుద్వారా లేక ఈ- 
మేయిల్ ద్వారా పంపవచ్చు.

1.3.8	 ఒకవేళ గ్రామ పంచాయితీ సమావేశానికి 
కరణము, తహసీల్ దారు హోదాలో రాష్ర్ట 
ప్రభుత్వం ద్వారా నియమించిన ఎవరైనా అధికారి 
కాని పంచాయతీరాజ్ సంస్థతో సంబంధం ఉన్న 
అధికారిగాని తప్పని సరిగా హజరు అవ్వాలి. వారికి 
ఈ అభిప్రాయం తో కూడిన నోటీసుని పంపించాలి. 
దానితో పాటు సమాచార ప్రకటన (నోటీసు) 
ప్రభుత్వం ద్వారా నియమించిన అధికారికి కూడ 
పంపవలెను.

1.3.9	 సమావేశ సమాచార ప్రకటన (నోటీసు)లను 
సూచనలను సరైన సమయానికి పంపడానికి 
సంక్షిప్త సమాచార సందేశం (ఎస్. ఎమ్. ఎస్) లేక 
పంచాయతీ ద్వారా ఉపయేగించే సాఫ్టవేర్  ద్వారాను 
పంపవచ్చు. మరియి పైన చెప్పిన పద్ధతులలో కూడ 
కాపీని పంపవచ్చు.

1.3.10	గ్రామ పంచాయతీ సమాచార ప్రకటన (నోటీసు) 
బోర్డు మీద సమావేశానికి సంబంధించిన సమాచార 
ప్రకటన (నోటీసుని) ఉంచవలెను.  సమాచార 
ప్రకటన (నోటీసు)లో ముందుగా నిర్ణయించిన 
తేది, రోజు, సమయము, స్థలం యెక్క పూర్తి 
వివరాలతోకూడిన సమాచార ప్రకటన సమాచార 
ప్రకటనని (నోటీసు)  గ్రామ పంచాయతీ సమాచార 
ప్రకటన (నోటీసు) బోర్డలో ఉంచవలెను.   

1.3.11	సమాచార ప్రకటన (నోటీసు) గ్రామ పంచాయతీ 
అధికార పత్రం( లెటర్ హెడ్) మీద పంపించాలి. 
ఒకవేళ గ్రామపంచాయతీ వద్ద అధికార పత్రం (లెడర్ 
హెడ్) లేకపోతే నోటీసు ఇచ్చే వ్యక్తి యొక్కఅధికార 
పత్రం(లెటర్ హెడ్) మీద ఇవ్వవచ్చు.
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1.3.12	సమాచార ప్రకటన (నోటీసు)ని సభ్యునికి రిజిస్ట్రేషన్ 
పేపరు మీద కాని దానికి నియమించిన సభ్యునికి 
ఇచ్చిన  

	 పేపర్ మీద కాని పంపవలెను.
1.3.13	గ్రామ పంచాయతీ సమాచార ప్రకటన (నోటీసు) 

పంపించినట్టు మరియి దాన్నిఅందుకున్నట్లు ఇచ్చిన 
ప్రమాణ పత్రాన్ని భద్రపరచాలి.

1.3.14	ఒకవేళ సమాచార ప్రకటన (నోటీసు) స్వయంగా 
అందిస్తే అందుకోసం ఏర్పాటు చేసిన ధృవీకరించిన 
జాబితాలో (రిజిష్టర్) అందుకున్న వ్యక్తి సంతకాన్ని 
తీసుకోవాలి మరియి అందినట్లు ఇచ్చిన ప్రమాణ 
పత్రాన్నిభద్రపరచాలి.

1.3.15	ఒకవేళ సమాచార ప్రకటన(నోటీసు) ఈ- మేయిలు 
ద్వారా పంపిస్తే దాని ప్రతిని (సాఫ్ట్ కాపీ) ప్రమాణ 
పత్రంగా భావించి సురక్షితంగా ఉంచాలి.

1.3.16	సమావేశం కొరకు పంపించిన నోటీసు మరియి అది 
అందినట్లు ఉన్న ప్రమాణ పత్రాన్ని భద్రపరచాలి.  
ప్రమాణ పత్రాన్ని ఎప్పడి వరకు భద్రపరచాలనేది 
గ్రామపంచాయతీ నిర్ణయము తీసుకుటుంది. 
సమావేశ తేది నుంచి కనిష్ఠంగా 5 సంవత్సరాలు 
తక్కువగా ఉండకూడదు. 

	 (నోటీసు యొక్క నమూనా ఆకృతి అనుసంధానం-A 
వద్ద ఉంచబడింది)

 1.4 వాయిద పడిన సమావేశం యొక్క సమాచార 
ప్రకటన(నోటీసు)	

1.4.1	 వాయిదాపడిన సమావేశం యొక్క  సమాచార 
ప్రకటన (నోటీసు) అందరి సభ్యులకు 
పంపిచవలెయును.  ముఖ్య సమావేశంలో పాల్గోనని 
వారు  కూడ ఇందులో పాల్గోనాలి.

1.4.2	 ఒకవేళ వాయిదా పడిన సమావేశంలో తదుపరి 
సమావేశ తేదీని నిర్ణయిస్తే అక్కడే అందరి సభ్యులు 
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ఆమోదంతో అదే సమావేశంలో తాత్కిలిక సమాచార 
ప్రకటన (నోటీసు) ఇవ్వవచ్చు.

1.4.3	 వాయిదా పడిన సమావేశం యొక్క సమాచార 
ప్రకటన (నోటీసు) కూడ గ్రామపంచాయతీ 
సమాచార ప్రకటన (నోటీసు) బోర్డు మీద ఉంచాలి.

1.5		సమావేశం లో చర్చిచవలసిన విషయాల పత్రం (ఎజెండ్)

1.5.1	 కార్యదర్శి సర్పంచ్ సలహాతో ప్రత్యేక సమావేశం 
లో చర్చిచవలసిన విషయాలను క్రమబద్ధీకరించతో 
పాటు ప్రత్యేక సమావేశలో చర్చించవలసిన 
విషయాలకు సంబందించి విస్తృత నోట్స తయారు 
చేస్తాడు.

1.5.2	 సమావేశంలో చర్చించవలసిన విషయాలకు 
క్రమసంఖ్య ఇవ్వవలెను.

1.5.3	 సమావేశంలో చర్చించవలసిన విషయాలు మరియి 
చర్చించవలసిన విషయాలననుసరించి తయారు 
చేసిన నోట్స్ అందరి సభ్యలకు నోటీసు తో పాటు 
ఇవ్వవలెనని చట్టంలో నిర్ధిష్టగా చెప్పపడలేదు.

1.5.4	 చర్చించవలసిన విషయాలకి సంబందించిన నోట్స్ కి 
అవసరమైన సామాగ్రి సమావేశంలో చర్చించటానికి 
తీసుకునే విషయాలు గురించిన మొత్తం వివరణ 
స్పష్టంగా చేప్పవలెను.

1.5.5	 చర్చించవలసిన విషయాలకు సంబందించిన నోట్సు 
సమాచార ప్రకటన( నోటీసు)తో పాటు కాకుండా 
విడిగా కూడ పంపవచ్చు, కానీ సమావేశానికి 
కనీసం మూడురోజుల ముందే ఎట్టిపరిస్థితులలోను 
పంపవలెను.

1.5.6	 గ్రామపంచాయతీ సమావేశంలో చర్చించవలసిన 
విషయాలకి సంబందించిన నోట్స్ కార్యదర్శికి 
కాని లేక ప్రభుత్వం ద్వారా నియమించిన అధికారి 
ద్వారా పంపించబడుతుంది. వారి గైరహజరీలో 
పంచాయితీ ద్వారా నియమించిన సర్పంచ్ కావి 
ఎవరైన సభ్యునితో ఈ పక్రియను పూర్తి చేయవచ్చు.
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1.5.7	 కరణం గాని, తహసీలుదారు హోదాలో ఉన్న 
ఎవరైనా అధికారి కాని పంచాయితీరాజు సంస్థతో 
సంబంధం తో ఉన్న ఎవరైన అధికారి హజరై 
సమావేశంలో చర్చించవలసిన విషయాలు దానికి 
సంబందించిన నోట్సు వారికి పంపవలెను.

1.5.8	 చర్చింవలసిన విషయాలు మరియి దానికి 
సంబందించిన నోట్సు ప్రభుత్వం ద్వారా 
నియమించిన అధికారి కూడ పంపవచ్చు.

1.5.9	 ఒకవేళ మెజారిటీ సభ్యులకు అంగీకారమైతే 
ప్రత్యేక సమావేశానికి ఏర్పాటుచేసుకొని ఎజెండా 
మరియి దానికి సంబందించిన నోట్స్ పైన 
చెప్పిన సమయముకంటె తక్కువ సమయములో 
పొందవచ్చు. ఈ స్థితిలో చర్చించవలసిన విషయాలు 
మరియి దానికి సంబందించిన నోట్స్ సమావేశం 
మొదలు పెట్టడానికి 24 గంటలు ముందే 
పంపవలెను. 

	 (ప్రామాణిక అజెండా అంశాల జాబితా 
అనుసంధానం-B వద్ద ఉంచబడింది)

1.6	కార్యకలాపల గురించి కాకుండా మిగతా విషయాల మీద 
చర్చ	

1.6.1	 గ్రామపంచాయతీ సమావేశంలో చర్చించవలసిన 
విషయాలు తప్ప వేరే ఏ విషయాలను 
చర్చించకూడదు.

1.6.2	 సమావేశంలో చర్చించ వలసిన విషయాలలో 
లేని విషయాన్ని చర్చించవలసి వస్తే దానిని 
గ్రామపంచాయతీ యొక్క తరవాత సమావేశంలో 
చర్చించవచ్చు. ఒకవేళ ఆ విషయం చాలా 
ముఖ్యమైనది అయితే దానిమీద ఆక్షణం 
చర్చచేయటంఅవసరమైతే  ప్రత్యేక సమావేశాన్ని 
ఏర్పాటుచేయవచ్చు.

1.6.3	 అప్పుడే ఏర్పాటు చేయబడిన సమావేశంలో ప్రజలకు 



11

సంబంధించిన విషయమైతే దానిమీద సర్పంచ్ 
యొక్క అనుమతి మరియి గ్రామపంచాయితీ సభ్యుల 
అంగీకారంతో చర్చించవచ్చు.

2. సమావేశం వాయిదాల సంఖ్య

2.1	గ్రామపంచాయితీ కార్యకలాపాల గురించి అవసరమైతే 
సమావేశం ఏర్పాటు చేయవచ్చు

2.2	చట్టప్రకారం ఒకవేళ ఏ ఏర్పాటు గురించైన నిర్ణయం 
తీసుకోకపోతే  గ్రామపంచాయితీ నెలలో ఒకసారి తప్పకుండా 
సమావేశం ఏర్పాటుచేయాలి. 

3. కనీస సంఖ్య లేక ఆవసరమైన సంఖ్య (కోరమ్) 

3.1	గ్రామపంచాయితీ సమావేశానికి అవసరమైన కనీస సంఖ్య

3.1.1	 గ్రామపంచాయితీకి సంబందించిన ఏ 
సమావేశంలోనైన కనీస సంఖ్య  అంటే 
ఆసమయములో గ్రామపంచాయితీ మెజారీటి సభ్యుల 
అంగీకారంతో కాని చట్టప్రకారం నియమించిన  
తక్కువమంది సభ్యులు అని అర్ధం.

3.1.2	 సమావేశానికి వరసగా హాజరవటం తప్పనిసరి.

3.1.3	 ఏ పరిస్థితులలోనైన ఒకవేళ సమావేశానికి కనీస 
సంఖ్యలో (కోరమ్)సభ్యులు హాజరు కాలేకపోతే 
కార్యకలాపాల గురించి మిగిలిన సభ్యులతో చర్చించ 
కూడదు. మరియి కారణాలను రాసి తరవాత జరిగే 
సమావేశానికి విచారణకొరకు పంపించవలెను. 

3.2	ఆసక్తి లేని కనీస సభ్యుల సంఖ్య (కోరమ్)/ఆసక్తి గల 
సభ్యుల సంఖ్య వెల్లడి

3.2.1	 ఒకవేళ ఏ విషయమైన  ఏ సభ్యునికైన 
ఉపయోగపడేది అయితే దానిలో కనీస సభ్యులు 
(కోరమ్) కలుగచేసుకోవాలి మరియి ఎవరికి 
ఉపయోగుడుతుందో ఆ విషయం మీద చర్చించి లేక 
ఎన్నిక ద్వారా అందులో పాలుపంచుకోవాలి.

3.2.2	ఒకవేళ చర్చించవలసిన విషయాలలో ఏ 
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విషయములోనైన సర్పంచ్ కి  ఆశక్తి , లాభం 
చేకూరుతుంది అంటే సర్పంచ్ ఆ విషయాన్ని 
సమావేశానికి ముందే దాన్ని ప్రకటించాలి. మరియి 
ఆ స్థితిలో సమావేశానికి అధ్యక్షతను వదిలి ఆ 
బాధ్యతను ఆ ఆశక్తి/లాభంతో సంబంధం లేని 
వారికి అప్పగించాలి.

3.2.3	ఒకవేళ చర్చించవలసిన విషయాలు దానికి 
సంబంధించిన నోట్స్ అమలులోకి తెచ్చేముందు 
దానికి సంబంధించిన ఉపయోగాలను బహిరంగంగా 
స్పష్టంగా తెలియజేయాలి. ఒకవేళ చర్చించవలసిన 
విషయాలలో ఆ విషయానికి సంబందించి ప్రకటన 
కూడ చేయాలి.

3.2.4	ఏ సభ్యుని ద్వారానైన సంబంధిత  ఆశక్తి/లాభం 
గురించి ప్రకటన మీద సమావేశంలో చర్చించవచ్చు 
మరియి ఆవిషయం మీద జరిగే చర్చ లేక ఓటింగ్ 
లో పాల్గోనకూడదు. మినిట్సలో పొందుపరచాలి.

3.3	కనీస సభ్యులు(కోరమ్) లేక పోవటం వలన సమావేశాన్ని 
వాయిదావేయిట

3.3.1	 ఒకవేళ సమావేశానికి నిర్ణయించిన సమయానికి 
సభ్యులు మరియి అవసరమైన కనీస సభ్యులు 
(కోరమ్) హాజర్ కాలేకపోతే, 30 నిమషాలలో 
కాని చట్టంలో పొందుపరిచిన సమయము వరకు 
లేక సమావేశంలో హాజరైన సభ్యుల  అంగీకార 
సమయము వరకు కనీస సభ్యుల సమూహము 
(కోరమ్) పూర్తి అవటానికి ఎదురు చూడాలి మరియి 
ఒకవేళ ఆసమయములో కూడ కనీస సభ్యుల 
సమూహము(కోరమ్) పూర్తి కాకపోతే సమావేశాన్ని 
మరుసటిరోజుకి అదేసమయానికి, అదే స్థలంలో 
వాయిదా వేయాలి. లేక అధ్యక్షుని గైరహాజరీలో 
సమావేశాన్ని  అక్కడున్న సభ్యుల ద్వారామరొక 
తేదీని నిర్ణయించాలి.

3.3.2	ఒకవేళ వాయిదావేసిన సమావేశానికి  కూడ 
అవసరమై సభ్యుల సమూహము (కోరమ్) పూర్తి 
కాలేకపోతే సమావేశాన్ని నిరాకరించకవచ్చు
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3.3.3	ఒకవేళ ఏసమావేశంలోనైన  కనీస సభ్యుల సంఖ్య 
(కోరమ్) పూరైయి చర్చించవలసిన అన్ని విషయాలు 
సమయాభావ కారణంగా చర్చించ లేకపోతే 
సమావేశం మరసటి రోజుకి లేక మరోరోజుకి ఏదైన 
తేదీ వరకు వాయదా వేయవచ్చు. 

3.4	కనీస సభ్యుల సంఖ్య (కోరమ్) కాకుండా ఏ కారణంగానైన 
సమావేశాన్ని వాయిదావేయిట

3.4.1	 మెజారటీ సభ్యుల అమోదంతో పాటు సర్పంచ్ 
గ్రామపంచాయితీ తగినవిధంగా సమావేశం 
ఏర్పాటుచేసిన సమావేశం వాయిదాకూడ 
వేయవచ్చు.

3.4.2	అలా వాయిదావేయటానికి గల కారణం 
సమావేశంలో వారికి  రాసి ఇవ్వవలెను.

3.4.3	ఒకవేళ గ్రామపంచాయితీ లేక ప్రభుత్వం ద్వారా 
వాయిదాపడిన ఏ ప్రణాళికనైన అమోదిస్తే ఆ 
ప్రక్రియను ఆదేశాన్ని అమలు చేయాలి.

4. సమావేశానికి హాజరు

4.1	హాజరు

4.1.1	 ప్రత్యేక గ్రామపంచాయితీ గ్రామపంచాయితీ 
సమావేశంలో హజరు అయ్యేవారికి వేరుగా ఒక 
రిజిష్టర్ తయారు చేయాలి.

4.1.2	 హాజరు పట్టిక లేక ధృవీకరించిన జాబితా(రిజిష్టర్)
లో సమావేశం యెక్క క్రమసంఖ్య, తేదీ, సమావేశం 
యెక్క స్థలం, సభ్యులు, కార్యదర్శి, ద్వారా 
సమావేశంలో పాల్గోనే వ్యక్తి యొక్క పేరు మరియి 
సంతకం తీసుకోవాలి.

4.1.3	 హాజరు పట్టిక లేక ధృవీకరించిన జాబితా(రిజిష్టర్)
లో గ్రామపంచాయితీ కార్యాలయం మరియి 
గ్రామపంచాయితీ పరిధిలోని ఏ స్థానములోనైన 
ఏర్పటుచేయవచ్చు.

4.1.4	 పరీక్షించుట కొరకు హాజరు పట్టిక లేక ధృవీకరించిన 
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జాబితా(రిజిష్టర్)ను  సభ్యులు చూడటానికి 
తెరిచిఉంచవలెను.

4.1.5	 హజరు పట్టిక లేక ధృవీకరించిన జాబితా(రిజిష్టర్) 
లో పొందు పరిచిన కార్యదర్శి లేక ప్రభుత్వం ద్వారా 
నియమించిన అధికారి ద్వారా రుజువుచేయవచ్చు.

4.1.6	 హాజరు పట్టికలో లేక ధృవీకరించిన జాబితా(రిజిష్టర్)
ని కార్యదర్శి లేక ప్రభుత్వం ద్వారా నియమించిన ఏ 
వ్యక్తి అయినా తనిఖీ చేయవచ్చు.

4.1.7	 హాజరు పట్టికలో లేక ధృవీకరించిన జాబితా(రిజిష్టర్) 
లో ఆఖరున ప్రవేశించన తేదీ నుంచి 5సంవత్సరాలు 
లేక ప్రభుత్వం నిర్ధారించిన సమయము వరకు 
భద్రపరచాలి.

4.1.8	 హాజరు పట్టిక లేక పంచాయితీ కి సంబంధించిన ఏ 
రికార్డునైన కానీ దస్తావేజుని కానీ ప్రభుత్వం ద్వారా 
నియమించిన నియమాలని ఉల్లంఘించలేదు.

4.2	గైరహాజరీ దరఖాస్తు

4.2.1	 ఏ సభ్యుడైన తన గైరహాజరీకి వినతిపత్రాన్ని ఇవ్వాలి. 
అప్పుడు సర్పంచ్ లేక కార్యదర్శి యెక్క అనుమతి 
లభిస్తుంది.

4.2.2	సభ్యుడు వినతిపత్రంలో తన గైరహాజరీకి కారణాన్ని 
తెలిపేవరకు  అతను సమావేశంలో పాల్గోనటానికి 
వీలులేదు.

5. సమావేశంలో చర్చించవలసిన విషయాల పత్రాన్ని (ఎజెండా) 
చదవడం

సర్పంచ్ లేక కార్యదర్శి  సమావేశంలో చర్చించవలసిన 
విషయాల పత్రాన్ని (ఎజెండా) చదివి వినిపిస్తాడు. 
సమావేశంలో  చర్చ మరియి ఓటింగ్ కి ముందే అన్ని 
విషయాలు, దాని ఉద్దేశ్యము, ఆవశ్యకత దానిలోని 
గూడార్ధాన్ని కూడ వ్యాఖ్యానం సర్పంచ్ కాని కార్యదర్శి కాని 
చేయాలి. 
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6. సమావేశం యొక్క వివరములతో కూడిన పత్రం (మినిట్స్)
6.1	వివరములతో కూడిన పత్రం (మినిట్సి) లేఖా ప్రమాణము 

(రికార్డింగ్)

6.1.1	 ప్రత్యేక సమావేశము లో చర్చింన అంశాలు 
కార్యదర్శి ద్వారా వివరములతో కూడిన పత్రం 
(మినిట్సి) పుస్తకంలో రాసి ఉంచాలి.

6.1.2	 సమావేశంలో తీసుకునే నిర్ణయాల యెక్క సారాశాంన్ని 
చర్చ అయిన వెంటనే సమావేశంలోచదవాలి మరియి 
దానితోపాటు  వివరములతో కూడిన పత్రానికి 
సంబంధించిన (మినిట్స్) పుస్తకంలో రాయాలి.

6.1.3	 వివరములతో కూడిన పత్రం (మినిట్స్) తేలిక 
భాషలో మరియి సంక్షిప్తంగా రాయాలి. వివరములతో 
కూడిన పత్రం (మినిట్స్) లో సమావేశంలో 
చర్చించిన విషయాల సారాశాంన్ని పొందుపరిచాలి 
ఇందులో పైన పేర్కొన్న విషయాలన్ని ఉండాలి:

•	 వివరములతో కూడిన పత్రం చదవటం 
(మినిట్స్) మొదలుపెట్టటానికి ముందే 
క్రమసంఖ్య, సమావేశం యొక్క శ్రేణి, తేది, 
రోజు, స్థలం మరియి సమావేశం మొదలుపెట్టే 
సమయము రాయాలి. దానితోపాటు 
సమావేశం పూర్తి అయిన సమయము కూడ 
వివరములతో కూడిన పత్రం (మినిట్స్) లో 
రాయాలి.

•	 వివరములతో కూడిన పత్రం(మినిట్స్) 
లో సమావేశానికి హాజరైన సభ్యుల పేర్లు 
తోపాటు కార్యదర్శి మరియి ఆహ్వనించిన 
వారి పేరు కూడ రాయాలి.

•	 ఒకవేళ ఎవరైనా తక్కవ సమయములో 
సమావేశాన్ని ఏర్పాటుచేస్తే వివరములతో 
కూడిన పత్రం (మినిట్స్) లో దానికి 
కారణాలను తెలపాలి.

•	 ఒకవేళ ఏకారణంగానైనా ఎ సభ్యుడైన 
ఏకీభవించకపోతే దానిని వివరములతో 
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కూడిన పత్రం (మినిట్స్) లో ఏకీభవించని 
వారి పేరును రాయాలి.

6.1.4 గ్రామపంచాయితీ సమావేశంలో అవసరమైన ఏ 
దస్తావేజ్నైనా కాని, రిపోర్టు కాని నోట్స్ కాని 
పరిశీలిస్తారు. వివరములతో కూడిన పత్రం 
(మినిట్స్) లో పరిశీలించిన ఆ సందర్భాన్ని రాయాలి. 
కార్యదర్శి సమావేశఅధికారితో ఆ దస్తావేజ్, రిపోర్ట్ 
మరియి నోట్స్ మీద చిన్న సంతకం తీసుకొని గుర్తు 
పెట్టాలి.

6.2	వివరములతో కూడిన పత్రం (మినిట్స్) యొక్క నిర్వహణ

6.2.1		  వివరములతో కూడిన పత్రాన్ని (మినిట్స్) 
జాగ్రత్తగా ఉంచే భాద్యత కార్యదర్శది.

6.2.2	గ్రామపంచాయితీ మరియి దానికి సంబంధించిన 
సమితులు సమావేశం కొరకు వేరు వేరుగా 
వివరములతో కూడిన ( మినిట్స) పుస్తకం తయారు 
చేయాలి.

6.2.3	వివరములతో కూడిన పత్రం (మినిట్స్) రాష్ట్రం 
యొక్క అధికారిక భాషలో /స్థానీయ భాష లోకానీ 
రాయాలి.

6.2.4	వివరములతో కూడిన పత్రం (మినిట్స్) పుస్తకం 
లోని పేజీలకు వరసగా నెంబరులు ఇవ్వాలి.

6.2.5	వివరములతో కూడిన పత్రం (మినిట్స్) ని 
వివరములతో కూడిన పుస్తకంలో(మినిట్స్) 
అంతికించటము కానీ కలపటము కానీ 
చేయకూడదు. వివరములతో కూడిన (మినిట్స్) 
పుస్తకం లోని విషయాలపై ఏ విధమైన  విమర్శకి 
అస్కారం లేదు.

	 (బుక్ యొక్క కొన్ని నిమిషాల నమూనా 
ఆకృతి అనుసంధానం-D వద్ద ఉంచబడింది)

6.3	తీర్మనం/ నిర్ణయాలలో సవరణ
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6.3.1	 గ్రామపంచాయితీ లో చేసిన ఏ తీర్మానంలో 
సవరణ చేయకూడదు. దానితో పాటు చట్టప్రకారం 
గ్రామపంచాయితీ ఆధీనంలో ఉన్న మెజారిటటీ 
సభ్యులు నిర్ణయించిన అభిప్రాయాన్ని సభ 
అమోదించాలి. 

6.3.2	ఒకవేళ ప్రభుత్వమే సవరణలు కొరకు కొంత 
సమయాన్ని నిర్ధారిస్తే ఈ మొత్తం ప్రక్రియను అదే 
సమయములో తెలియజేయాలి. 

6.4	వివరములతో కూడిన పత్రం (మినిట్స్) మీద సంతకం

6.4.1	 గ్రామపంచాయితీ సమావేశం యొక్క వివరములతో 
కూడిన పత్రం (మినిట్స్) ఆ సమావేశంకాని 
తదుపరి సమావేశం యొక్క అధికారి ద్వారా కాని 
తేదీతో పాటు సంతకం చేయాలి.

6.4.2	సంతకం చేసే వ్యక్తి కి వివరములతో కూడిన 
పుస్తకం(మినిట్స్) యొక్క ప్రతి పేజీ మీద సంక్షిప్త 
సంతకం మరియి ఆఖరు పేజి మీద పూర్తి సంతకం 
చేయాలి.

6.4.3	వివరములతో కూడిన పత్రం (మినిట్స్) మీద 
సంతకం యొక్క తేదీ మరియి స్థలంని కూడ ఆఖరి 
పెజీలో పోర్కొనాలి.

6.4.4	ఒక సారి వివరములతో కూడిన ( మినిట్స్) 
పుస్తకంలో రాసిన తరవాత వివరములతో కూడిన 
పుస్తకం (మినిట్స్) లో మార్పులు చేర్పులు 
చేయకూడదు. ఒకవేళ ఏదైన మార్పు చేయవలసి వస్తే 
గ్రామపంచాయితీ యొక్క తరవాత సమావేశంలో 
దానిని స్వీకరించిన తరవాతే చేయాలి. మరియి 
మార్పుకు సంబందించిన కారణాన్ని ఆ సమావేశం 
యొక్క వివరములతో కూడిన పత్రం (మినిట్స్ లో) 
రాయాలి. 

6.5	 వివరములతో కూడిన పుస్తకం (మినిట్స్) యొక్క తనిఖీ

గ్రామ పంచాయితీ మరియి దానికి సంబంధించిన సమితులు 
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యొక్క సమావేశాల వివరములతో కూడిన పత్రం (మినిట్స్) 
యొక్క పర్యవేక్షణ  గ్రామపంచాయితీ కార్యాలయమునకు 
వచ్చి ఏవ్యక్తి అయినా చేయవచ్చు మరియి ఎవరిద్వారానైనా 
దాని నఖలు అడిగినప్పుడు చట్టప్రకారం అతనికి ఆ నఖలు 
ఇవ్వబడుతుంది.

6.6	వివరములతో కూడిన పత్రం (మినిట్స్) యొక్క సంరక్షణ

6.6.1	 వివరములతో కూడిన పుస్తకం (మినిట్స్) కార్యదర్శి 
యొక్క పర్యవేక్షణలో లేక దీని కొరకు ప్రభుత్వం 
ద్వారా నియనించబడిన వ్యక్తి సంరక్షణలో 
ఉంచబడుతుంది.

6.6.2	అన్ని సమావేశాల మినిట్స్ ని భౌతికంగా మరియి 
ఎలక్ట్రానిక్ రూపంలో జాగ్రత్తగా ఉంచాలి.

6.6.3 	వివరములతో కూడిన పుస్తకం (మినిట్స్) 
గ్రామపంచాయితీ కార్యాలయములో 
ఉంచబడుతుంది. 

7. లేఖా ప్రమాణము(రికార్డ్స) యొక్క రక్షణ

గ్రామపంచాయితీ సమావేశానికి సంబంధించిన అన్ని లేఖా 
ప్రమాణము (రికార్డ్స)మరియి దస్తావేజులు రాష్ట్రం యొక్క 
అధికారిక భాషలో కానీ ప్రాంతీయ భాషలో కాని 
ఉంచబడతాయి.

8. కార్యదర్శి యొక్క పని
గ్రామపంచాయితీ కార్యదర్శి ద్వారా క్రింద చెప్పిన పనులు 
కోరబడినవి: 
ä	 పంచాయితీ సమావేశంలో తీసుకున్న నిర్ణయాలను 

నిష్పక్షపాతంగా తప్పనిసరిగా అమలుచేయాలి. 
ä	 పంచాయితీ పరిధిలో సంబంధించిన ప్రజలకి 

పంచాయితీలో తీసుకున్న నిర్ణయాలు తెలియజేయాలి.
ä	 గ్రామపంచాయితీ మరియి దాని సమితులను 
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సమావేశాలకి ఏర్పాటుచేయాలి.
ä	 గ్రామపంచాయితీ దానికి సంబంధించిన సమితులు 

మరియి గ్రామసభల యొక్క ప్రత్యేక సమావేశానికి 
హాజరు కావాలి.

ä	 ప్రత్యేక సామావేశ పనిని భౌతికంగా మరియి ఎలక్ట్రానిక్ 
రూపంలో మినిట్స్ పుస్తకంలో రాయాలి.

ä	 దానికి సంబంధించి వచ్చే అన్ని ఉత్తర ప్రత్యుత్తరాలు, 
ప్రత్యేకించి ప్రభుత్వం యొక్క వివిధ ప్రణాళికలను 
దిశానిర్దేశనము ద్వారా సర్పంచ్ కి తెలియజేయాలి 
మరియి సమావేశం ద్వారా సభ్యులందరికి 
తెలియజేయాలి.

ä	 గ్రామపంచాయితీ వైపు నుంచి అన్ని ఉత్తర ప్రత్యుత్తరాలు 
పొంది వాటి అనుసారంగా ముందుకు వెళ్ళాలి.

ä	 సర్పంచ్ కాని ఒకవేళ  సర్పంచ్  గైరహాజరీలో 
ఉపసర్పంచ్ తోపాటు పర్యవేక్షణ చేసి ప్రత్యేక 
సమావేశములో చర్చించవలసిన విషయాలను మరియి 
దానికి సంబంధించిన అంశాలను తయారు చేయాలి.

ä	 చట్టప్రకారం అన్ని రిజిష్టర్లను మరియి లేఖా ప్రమాణము 
(రికార్డ్లను) జాగ్రత్తగా ఉంచాలి.

ä	 విభాగానికి సంబంధించిన అధికారి అనగా వీడీవో 
ని సర్పంచ్, ఉపసర్పంచ్ కాని ఏ సభ్యుని నుంచైన 
ఎటువంటి ఖాళీనైన సూచనద్వారా తెలియజేయవచ్చు.

ä	 పంచాయితీ ఆస్తులను, సంపదలను మరియి 
గ్రామపంచాయితీ ద్వారా భద్రపరచాలి మరియి 
దస్తావేజులను సురక్షితంగా ఉంచి జవాబుదారీగా 
ఉండాలి.

ä	 సర్పంచ్, ఉపసర్పంచ్ కానీ ఏ సభ్యుడైన తమ అధికారాన్ని 
దుర్వినియోగం చేసి చట్టాన్ని ఉల్లంఘిస్తున్నట్లు లేక 
ఎటువంటి అనుచితమైన పని అయినా చేస్తున్నట్లు 
అతని దృష్టికి వచ్చినా దానిని విభాగాధికారికి వీలైనంత 
తొందరగా తెలియజేయాలి.
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ä	 ప్రభుత్వం ద్వారా ఎప్పటికప్పుడు అమలలోకి వచ్చే  
ప్రణాళికలను ప్రభుత్వ ఆదేశానుసారం అమలు చేయాలి.

ä	 గ్రామపంచాయితీ ద్వారా ఎన్నుకున్న ప్రజాప్రతినిధులతో  
సహృదయ పూర్వకమైన సంబంధాన్ని ఏర్పరుచుకోవాలి. 
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అనుసంధానం -A

గ్రామ పంచాయితీ యొక్క ----- సమావేశం కొరకు 
నోటీసు

( పంచాయితీ పేరు మరియి శాఖ మరియి జిల్లా)

తేదీ:

సభ్యుని పేరు మరియి చిరునామ
అధ్యక్షుడు/ అధ్యక్షురాలు
మీకు తెలియజేయినది ఏమన గా __________________
( పంచాయితీ పేరు) ______________ సమావేశం 
____________ ( తేదీ మరియి తిధి) ________
(సమయం) నుంచి______________ (ఈ స్థానం)
నిర్ధారించబడినది అందులో కింద చెప్పిన విషయాల మీద 
చర్చ జరుగుతుంది.

(i)

(ii)

(iii) 

(iv)

విస్తృతంగా చర్చించ వలసిన విషయాలు మరియి దానికి 
సంబంధించిన నోట్స్.
తప్పనిసరిగా సమావేశానికి రావాలని వేడుకుంటున్నాను.
**
(సంతకం)
(కార్యదర్శి లేక నియమించిన అధికారి యొక్క పేరు)
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అనుసంధానం -B
చర్చించవలసిన అంశాల పత్రం(ఎజెండా) అంశం యొక్క 

సూచీ
సమావేశంలో చర్చించవలసిన అంశాలపత్రం (ఎజెండా)లో  
కింద చెప్పిన విషయాలు తప్పనిసరిగా ఉండాలి:

ä	 గైరహజరీకి అవకాశాన్ని ఇవ్వాలి
ä	 గడిచిన సమావేశానికి సంబంధించిన వివరములతో 

కూడిన పత్రాన్ని (మినిట్స్) మరియి వినతిపత్రాన్ని 
తీసుకురావాలి

ä	 గడిచిన సమావేశాల నిర్ణయము మీద జరిగిన పని 
రిపోర్టు ని సమీక్ష చేయిట

ä	 కార్య నిర్వహక మండలి యొక్క సమావేశాల మినిట్స్ 
యొక్క వినతి పత్రం ఇవ్వటం

ä	 గ్రామపంచాయితీ బడ్జెట్ మరియి వార్షిక ప్రణాళికను 
కార్యరూపంలో పెట్టుట/లాభాలను స్వీకరించుట/ 
సమకాలీన సమీక్ష

ä	 ఆదాయ వ్యయాల లెక్కలలో మరియి ఏకారణంచేతనైన 
తెలిసిన దస్తావేజ్ లో ఏ పాటి తేడా ఉన్న దానికి 
కారణాన్ని తెలపాలి.

ä	 నూతన ప్రణాళికను స్వీకరించుట
ä	 రకరకాల ప్రణాళికలను పరిశీలించి ధనాగారా 

ఉపయోగాన్ని సమీక్షించుట
ä	 నిర్మాణ పనులు, మిగిలిన ఉపయోగాలు మరియి వాటి 

స్థితి యొక్క భౌతిక ప్రగతిని సమీక్షించుట
ä	 గ్రామీణ స్వచ్ఛత, వీధిదీపాలు, గ్రామీణ రోడ్లు, 

త్రాగునీరు, అంగన్ వాడి, ఉచిత సరుకుల దుకాణాలు, 
పాఠశాల భవనాలపర్యవేక్షణ, ఆరోగ్య కేంద్రాలు 
మొదలైనవాటి మీద సమీక్ష

ä	 ముఖ్యమైన మిగతా విషయాలు
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అనుసంధానం – C

సభ్యుల హజరు రిజిష్టర్
(గ్రామపంచాయితీ పేరు)           (శాఖ)               (జిల్లా)
సమావేశం యొక్క క్రమసంఖ్య మరియి తిధి
స్థానం –
సమయం –

క్రమ సంఖ్య
హాజరైన 
సభ్యుని 
పేరు

వార్డ్ 
నెంబరు

సంతకం 
లేక 

వేలిముద్ర

వచ్చిన 
సమయము

వెళ్ళి న 
సమయము

సర్పం చ్ లేక 
కార్య దర్శి  ద్వా రా 
ప్రమాణిత 
వేలిముద్ర

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

						    



24

అనుసంధానం - D

గ్రామపంచాయితీ సమావేశ మినిట్స్ పుస్తకం
(గ్రామపంచాయితీ పేరు)                (శాఖ)            (జిల్లా)
సమావేశం యొక్క క్రమసంఖ్య మరియి తిధి
స్థానం—
సమయము –
సమావేశం యొక్క శ్రేణి ( సామాన్య, ప్రారంభం, మరియి 
ప్రత్యేకంగా పిలిచే సమావేశం)
హజరైన సభ్యులు
క్రమసంఖ్య పేరు పదవి ఏ వార్డ్ ప్రతినిధి

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)

మినిట్స్/ పని యొక్క రికార్డ్
ప్రధమ విషయం లేక ఐటమ్ నెంబర్ 1

చర్చ జరిగిన విషయం 
నిర్ణయం
రెండవ విషయం లేక ఐటమ్ నెంబరు 2
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చర్చ జరిగిన విషయం
నిర్ణయం
మూడవ విషయం లేక ఐటమ్ నెంబరు 3

చర్చ జరిగిన విషయం
నిర్ణయం 
నాలుగోవ విషయం లేక ఐటమ్ నెంబరు 4

చర్చ జరిగిన విషయం
నిర్ణయం
సమావేశంలో అధ్యక్షునకి ధన్యవాదాలు  చెప్పుట ---- 
గంటలకు పూర్తి అయినది
సంతకం

సర్పంచ్/ ప్రభుత్వం నియమించిన అధికారి
తేదీ --- /---
స్థానం -------
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